MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

EDITAL 07/2024

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE GRADUAGAO EM
LICENCIATURA INTERCULTURAL INDIGENA
PARFOR-EQUIDADE

O Reitor da Universidade Federal da Bahia (UFBA), no uso das suas atribuicdes legais, torna
publica a abertura das inscricGes no Processo Seletivo para ingresso no curso de graduagdo
em Licenciatura Intercultural Indigena para pertencentes a todas as etnias indigenas do
estado da Bahia no ano de 2024.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A UFBA ird selecionar em 2024, candidatos pertencentes as etnias indigenas que estdo
aldeadas nas diferentes regides no estado da Bahia e que preferencialmente tenham escolas
indigenas em funcionamento, em conformidade com o Edital n. 23/2023 do do Programa
Nacional de Fomento a Equidade na Formagdo de Professores da Educagdao Basica (PARFOR -
Equidade) da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Nivel Superior (CAPES), em Parceria com a
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e
Inclusdo (SECADI), com o Ministério da Educacdo (MEC) e com a Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas (FFCH) da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e com a Secretaria da
Educacdo do estado da Bahia (SEC/BA), visando a ampliagdo e a interiorizacdo da oferta de
ensino superior publico.

1.2. O Processo Seletivo serad regido por este Edital e executado pela Coordenacdo de
Selecdo e Orientacdo (CSOR/UFBA), o6rgdo da Pro-reitora de Ensino de Graduagdo
(PROGRAD), com apoio da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no sitio
www.ingresso.ufba.br, eventuais alteracdes referentes ao processo seletivo do PARFOR-
EQUIDADE 2024.

1.4. A UFBA nao se responsabilizara pelo envio de mensagem eletrénica ou de qualquer
outra forma de comunicacdo direta ndo oficial, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato acompanhar, através do sitio: www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade, as etapas,

lista de classificados e demais comunicados da Instituicdo quanto ao processo seletivo
PARFOR-EQUIDADE /UFBA 2024.
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1.5. O candidato ao curso deve seguir o cronograma do processo seletivo, contendo todos
os periodos e etapas explicitadas no Anexo Complementar | - Cronograma deste Edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O Processo Seletivo destina-se a candidatos pertencentes as etnias indigenas que

estdo aldeadas nas diferentes regiGes no estado da Bahia e que preferencialmente tenham
escolas indigenas em funcionamento:

2.1.1. A condicdo de indigena aldeado devera ser comprovada através da apresentacdo de
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), emitido pela Funda¢do Nacional
dos Povos Indigenas (FUNAI) e de Declaracdo de Pertencimento Etnico, com assinatura do
Cacique e de duas liderancas indigenas da comunidade.

2.1.2. Caso o candidato indigena seja filho de pais de etnias diferentes, devera optar, no
momento da inscrigdo, em concorrer somente por uma das etnias, nas vagas reservadas
para a sua regido.

2.2. Podera concorrer as vagas ofertadas neste Edital professore indigenas que possui
vinculo com escolas indigenas do estado da Bahia e indigena egresso do Ensino Médio (EM),
preferencialmente de escolas indigenas.

2.3. O professor indigena que se candidatar a esse Edital devera comprovar regéncia na
educacdo bdasica, em documento expedido pela Secretaria de Educacdo ou Direcdo da
Escola, devendo estar em papel timbrado e devidamente assinado e carimbado pelo
representante da instituicao.

2.4. O candidato que participar do processo seletivo PARFOR-EQUIDADE/UFBA 2024
declara o conhecimento e a concordancia das normas estabelecidas no Edital CAPES n2
23/2023.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS
3.1. Serdo ofertadas 40 (quarenta) vagas, sendo 50% para professor indigena que possui

vinculo com escolas indigenas do estado da Bahia e 50% para indigena egresso do Ensino
Médio, preferencialmente de escolas indigenas.
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3.2. Asvagas serao assim distribuidas:

Regido Professor Indigena Total
indigena Egresso do EM
Povos do Sul 5 5 10
Povos do Extremo Sul 5 4 09
Povos do Norte 7 7 14
Povos do Oeste 3 2 05
Indigena Trans 01
Indigena PCD* 01
Total de vagas 40

*Pessoa com Deficiéncia

3.3. Fica garantida 01 (uma) vaga para Indigena Trans (transexual, transgénero ou
travesti) e 01 (uma) vaga para Indigena PCD, que tenham cursado todo o Ensino Médio,
exclusivamente, em escolas publicas, aldeadas nas diferentes regides no estado da Bahia,
podendo cada vaga, em caso de ndao preenchimento, ser redirecionada primeiramente
para a outra modalidade e, em caso de nao preenchimento, para as vagas totais:

3.3.1 A condicdo de Pessoas Indigena Trans (transexual, transgénero ou travesti) deverd
ser comprovada através de documento de autodeclaracdo disponivel no sitio:
www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade;

3.3.2 0O candidato declarado Indigena PCD devera enviar o laudo médico que comprove a
deficiéncia.

3.4. Caso alguma regido ndo preencha todas as vagas atribuidas, as vagas remanescentes
serdo preenchidas pelo candidato melhor classificado entre os classificaveis de todas as
regides.

3.5. Caso as vagas reservadas para indigenas com vinculo e egressos do Ensino Médio ndo
sejam preenchidas, conforme distribuicdo prevista no item 3.2., serd permitido o
remanejamento entre as categorias.
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4. DA INSCRICAO

4.1. O candidato deverd observar as seguintes condi¢cBes para concorrer ao ingresso no
curso:

4.1.1. Requerer sua inscricdo pelo sitio: http://www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade,
observando os prazos definidos no cronograma (Anexo Complementar |);

4.1.2. Preencher adequadamente o Requerimento de Inscricdo disponivel no sitio indicado
no item 4.1.1., cumprindo os procedimentos que estdo na tela de instrucdes e neste Edital,
além de conferir os dados e informacgGes registrados no Requerimento de Inscrigdo.

4.2. No ato da inscrigao, o candidato ao curso deve, obrigatoriamente, anexar os seguintes
documentos:

a) Foto 3x4 (recente);

b) Documento de identificagdo original com foto, com validade em todo o territério naci-
onal;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (dispensavel, caso o nimero do CPF conste no docu-
mento de identidade);

d) Certificado de conclusdo e histdrico escolar completo do Ensino Médio;

e) Certiddo de quitacdo eleitoral (para candidato maior de 18 anos), disponivel na pagina
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) em https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certi-
dao-de-quitacao-eleitoral

f) Documento que comprove a quitagdo com as obrigacdes do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino, entre 18 e 45 anos. O candidato devera apresentar um
dos documentos previstos no art. 209 do Decreto n? 57.654/1966. Sdo documentos com-
probatdrios de situagao militar: o Certificado de Alistamento Militar (CAM), o Certificado
de Reservista, o Certificado de Dispensa de Incorporacdo (CDI), o Certificado de Isen¢do
(Cl) e Cartdo ou Carteira de Identidade emitido por Ministério Militar. Aceitamos ainda o
atestado da Junta Militar com o numero do Registro de Alistamento (RA) com assinatura
e carimbo;

g) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), emitido pela Fundagdo Na-
cional dos Povos Indigenas (FUNALI);

h) Declaracdo de Pertencimento Etnico, com assinatura do Cacique e de duas liderangas
indigenas da comunidade, modelo de Declaracdo de Pertencimento Etnico, disponivel no
sitio: www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade ;

i) Comprovante de Residéncia;

j) Declaragdo de vinculo com escolas indigenas, para professor que possui vinculo com
escolas indigenas do estado da Bahia;

k) Comprovante de cadastro na Plataforma Freire da CAPES (seguir tutoriais em https://
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freire.capes.gov.br/portal/videos-tutoriais.html);

I) Documento de Autodeclaracdo de Condicdo de indigena Trans (para concorrentes a
essa categoria), modelo disponivel no sitio: www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade;

m) Laudo médico circunstanciado, com todas as especificacdes técnicas (carimbo do
médico com CRM, data e assinatura do profissional), atestando a deficiéncia e o CID cor-
respondente, para indigena PCD.

n) Memorial Descritivo, conforme detalhado no Anexo Complementar Il - Instrugdes
para o envio da documentagao.

4.3. O candidato que ndo comprovar que faz jus a vaga para Indigena Trans ou PCD serd
eliminado do processo.

4.4, N3o serdo aceitas as inscricdes com documentacdo e/ou informacgdes incompletas.

4.5. O candidato somente podera concorrer a vaga na sua respectiva regiao, salvo os casos
constantes no item 3.4.

4.6. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento do Requerimento de Inscri¢ao, podendo ter sua inscrigdo ou sua matricula
na Universidade cancelada a qualquer tempo, além de outras implicacGes legais, nos casos
de fraude ou falsidade das informacdes declaradas.

4.7. Apds a realizagdo do envio de documentos on-line, o candidato devera salvar o
Requerimento de Inscri¢cdo, gerado ao final do procedimento. Este devera ser guardado, pois
sera o seu comprovante de confirmacgdo da inscrigdo.

4.8. N3o serdo aceitas inscricdes fora do periodo estipulado.
4.9. Nao sera cobrada taxa de inscricdo neste processo seletivo.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. As etapas serdo avaliadas pela Comissdo Examinadora constituida para o processo
seletivo, seguindo os critérios do Barema de Avaliagao, disponibilizados no Anexo
Complementar Il deste Edital.

5.2 O Processo Seletivo para o Curso de Graduagdo em Licenciatura Intercultural Indigena se
dard em Unica etapa, classificatdoria, composta pela avaliacdo do Memorial Descritivo,
considerando o detalhamento constante no Anexo Complementar Il.

5.2.1. O Memorial Descritivo devera constar o nome do candidato.
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5.2.2. Os critérios para avaliagdo do Memorial Descritivo, serdao contabilizados conforme
Anexo Complementar Il - Critério para Avaliagao.

5.3. O resultado da avaliagdo do candidato sera obtido por meio da pontuacdo atribuida ao
Memorial, considerando-se, apenas, a primeira casa decimal.

5.4. O candidato sera classificado em ordem decrescente, considerando-se o resultado da
avaliacdo do Memorial Descritivo (conforme critérios indicados no Anexo Complementar Il
deste Edital).

5.5. Serdo selecionados os 38 (trinta e oito) primeiros candidatos da lista de resultados ,
conforme maior pontuacdo.

5.6. Os demais candidatos ndao eliminados serdo classificados seguindo a ordem de
pontuacao.

5.6.1. Em caso de empate na pontuagdao dos candidatos, o desempate serd realizado
observando-se os critérios estabelecidos na ordem abaixo:

a) Maior idade, considerando hora, dia, més e ano de nascimento;

b) Maior nota no critério 5 do Barema de Avaliacdo “Participacdo em eventos
académicos, de formacdo, feira de ciéncias nas escolas, eventos escolares, jogos
indigenas, semindarios e eventos nas comunidades, eventos culturais, dentre outros”;

c) Maior nota no critério 4 do Barema de Avaliacdo “Experiéncia em docéncia indigena”.

6. DO RESULTADO

6.1. A Coordenacdo de Selecdo e Orientacdo divulgara, no periodo previsto conforme
Anexo Complementar |, no sitio: http://www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade, a relagdo
nominal dos candidatos selecionados para ingresso no 22 semestre do ano letivo de 2024.

6.2. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado deste processo seletivo
conforme prazo previsto no Cronograma (Anexo Complementar I).

6.1.1. Os recursos deverdo ser elaborados no modelo de formulario disponivel no sitio:
http://www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade e enviado com o assunto “Recurso selegdo

Licenciatura Intercultural Indigena, PARFOR-EQUIDADE”, e encaminhados para o e-mail:
intercultural@ufba.br, em periodo definido no Cronograma, Anexo Complementar I.

6.3. Serd eliminado do processo seletivo PARFOR-EQUIDADE /UFBA 2024 aquele candidato
que:

a) deixar de cumprir com as exigéncias e prazos determinados neste Edital;
b) deixar de apresentar, dentro dos prazos estabelecidos, a documentacao exigida.
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6.4. A lista de candidatos selecionados apds anadlise dos recursos publicada no sitio oficial
www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade.

6.5. Os candidatos devem acompanhar a publicagio da referida lista no sitio:
http://www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade, observando as datas estabelecidas no

cronograma de etapas do processo seletivo (Anexo Complementar | deste edital).

7. DA LISTA DE ESPERA
7.1. A UFBA podera abrir uma segunda chamada, caso ocorram vagas remanescentes no
processo de classificagdo de candidatos.

7.2. A Universidade Federal da Bahia, ap6s a chamada regular, podera convocar os
candidatos para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas, mediante
utilizagao da Lista de Espera composta pelos candidatos classificados para ingresso no
segundo semestre do curso.

8. DA MATRICULA

8.1. O cronograma de matricula dos candidatos obedecera ao Edital de Convocacdo,
divulgado conforme Anexo Complementar I.

8.2. Ainscricdo em componentes curriculares sera realizada apds o candidato cumprir todas
as etapas obrigatdrias previstas no processo seletivo.

9. DA CONCESSAO DE BOLSAS E APOIO LOGISTICO

9.1. O candidato aprovado no processo seletivo, dentro das 40 vagas, cumprindo todos os critérios
estabelecidos por esse edital (itens 2 a 9), por ordem de prioridade e documentagdes indicadas no
item 4.2., constara na lista de aprovados e seguird para a fase de matricula do curso, conforme item
9 deste edital, em periodo estabelecido pelo cronograma (Anexo Complementar I).

9.2. O estudante devidamente matriculado no curso tera direito a uma bolsa discente de
700,00 (setecentos reais), mensalmente, até o final do curso, concedido pela CAPES/MEC.

9.3. Para o recebimento da bolsa discente, o estudante devera cumprir frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina:

9.3.1. A frequéncia abaixo de 75% (setenta e cinco por cento) do estudante em cada
disciplina do curso implicara em suspensao imediata da bolsa.
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9.3.2. A auséncia do estudante nas aulas, por motivos especificos, devera ser comprovada e
encaminhada a Coordenacdo do curso.

9.4. As despesas com passagem e hospedagem para os encontros presenciais dos cursistas
que residirem fora da sede do curso em Salvador-Bahia serdo custeadas pela CAPES/MEC e
UFBA.

9.5. Qualquer outro beneficio concedido ao estudante para permanéncia no curso sera
suspenso, caso ocorra desisténcia, trancamento, evasdo ou frequéncia abaixo de 75%
(setenta e cinco por cento).

9.5.1. Os casos de suspensdo da bolsa discente ou outros beneficios serdo analisados pela
Coordenagao do curso.

10. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

10.1. Serd de responsabilidade do candidato, acompanhar as convocag¢bes e todas as
informagGes a respeito desse processo seletivo, consultando regularmente o sitio:
http://www.ingresso.ufba.br/parfor-equidade, observando o cronograma disponivel no Anexo
Complementar | deste Edital.

10.2. A UFBA procederd o cancelamento da matricula, a qualquer tempo, quando for
constatada falsidade ou qualquer nulidade insandvel na documentacdo apresentada para a
matricula, sem prejuizo das demais a¢des cabiveis.

10.3. As duvidas referentes a acesso ao Sistema de Concursos (SISCON) e divulgacOes serdo
esclarecidas pela Coordenacgdo de Selecdo e Orientagdo (CSOR), responsavel pela execugdo
deste Edital, endereco de e-mail: csor@ufba.br.

10.4. As duvidas referentes ao curso, a avaliacdo, selecdo e documentacdo, serdo
esclarecidas pela Comissdo Examinadora constituida para o processo seletivo, endereco de
e-mail: intercultural@ufba.br.

Salvador, 24 de maio de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
PAULO CESAR MIGUEZ DE OLIVEIRA

DATA
24/05/2024

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital 9 SERPRO

Paulo César Miguez de Oliveira
Reitor da UFBA
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